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Lo dispuesto en la Ley Nº21.369, que regula el Acoso Sexual, la Violencia y la 
Discriminación de Género en el Ámbito de la Educación Superior, en virtud de la cual se 
dictó el DUN Nº 77 (Bis) -2022 que fija el texto del Protocolo Integral contra el Acoso 
Sexual, la Violencia y la Discriminación de Género. 

De acuerdo con lo señalado en dicha Ley, este Protocolo Integral fue revisado por 
el Comité Asesor triestamental,en conformidad a lo señalado en el artículo transitorio de 
la precitada Ley, elaborandose una propuesta de nuevo texto. 

La aprobación de dicha propuesta por la Junta Directiva en sesión del 16 de 
noviembre de 2023. 

VISTO: 

Las atribuciones que me otorga la reglamentación vigente. en particular la facultad 
de dictar los decretos que sean necesarios para esta institución, que se encuentra 
contemplada en el literal i) del artículo 4 del Reglamento General de la Universidad Andrés 
Bello. 

DECRETO 

Fíjase el nuevo texto del Protocolo Integral contra el Acoso Sexual, la Violencia y 
Discriminación de Género de la Universidad Andrés Bello, que corresponde al siguiente: 
























